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2021 - 202 MODIFICATION ET CREATION EMPLOIS PERMANENTS
MODIFICATION TABLEAU DES EMPLOIS ET TABLEAU DES EFFECTIFS

Le Conseil Municipal de la Commune de GRASSE, dliment convoqué le 26 novembre 2021, s’est réuni le mardi
7 decembre a 14h30 au Palais des Congrés, salle Gérard PHILIPE sous la présidence de Monsieur Jéréme
VIAUD, Maire.

PRESENTS : Monsieur Jérome VIAUD, Maire et Mesdames et Messieurs les Adjoints :

Valérie COPIN, Christophe MOREL, Aline BOURDAIRE, Frangois ROUSTAN, Catherine BUTTY, Gilles
RONDONI, Claude MASCARELLI, Nicolas DOYEN, Nicole NUTINI, Muriel CHABERT, Pascal PELLEGRINO,
Cyril DAUPHOUD, Anne-Marie DUVAL, Jean-Marc GARNIER, Dominique BOURRET, Marie CHABAUD, Roger
MISSENTI, Melanie ZARRILLO, Philippe BONELLI, Annie OGGERO-MAIRE, Karine GIGODOT, Serge
PERCHERON, Alexandre GAIFFE, Laurence COSTE, Richard KISS, Jeannette GISQUET, Jean-Pierre BICAIL,
Jocelyne BUSTAMENTE, Jean-Frangois LAPORTE, Stéphanie MANDREA, Charles FERRERO, Levanna
CALATAYUD, Paul EUZIERE, Philippe-Emmanuel de FONTMICHEL, Nora Mekia ADDAD, Patrick ISNARD,
Jean-Paul CAMERANO.

PART EN COURS DE SEANCE :

Monsieur Philippe-Emmanuel de FONTMICHEL
(Prend part aux délibérations N°196 a N°218)

ABSENTS EXCUSES :

Monsieur Ali AMRANE

Madame Marie-Madeleine GUALLINO
Monsieur Franck BARBEY

Madame Magali CONESA

Madame Myriam LAZREUG



Madame Alexane ISNARD

ABSENTS EXCUSES ARRIVANT EN COURS DE SEANCE AVEC PROCURATION :

Madame Aline BOURDAIRE
(Prend part aux délibérations N°235 a N°240)

ABSENT SANS PROCURATION :

Monsieur Stéphane CASSARINI
PROCURATION :

Madame Aline BOURDAIRE a Madame Valérie COPIN

Monsieur Ali AMRANE a Monsieur le Maire

Madame Marie-Madeleine GUALLINO a Madame Claude MASCARELLI
Monsieur Franck BARBEY & Madame Mélanie ZARRILLO

Madame Magali CONESA & Monsieur Paul EUZIERE

Madame Myriam LAZREUG & Jean-Paul CAMERANO

Madame Alexane ISNARD a Monsieur Patrick ISNARD

Monsieur Philippe-Emmanuel de FONTMICHEL a Madame Mékia Noura ADDAD

Madame Mélanie ZARRILLO est élue secrétaire de séance.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré a l'unanimité, a adopté le procés-verbal du la séance du 9
novembre 2021.

En vertu de l'article L 2122-23 du Code Général des Collectivités Territoriales, Monsieur le Maire donne lecture
des décisions prises en application de la délegation qui lui a &té consentie par délibération N° 2020-26 du 28
mai 2020 en ce qui concerne l'article L 2122-22 du Code Général des Collectivités Territoriales.

Questions retirées a 'ordre du jour :

2021 - 209 REQUALIFICATION DE L'ILOT ROUSTAN
DECLARATION D’UTILITE PUBLIQUE

2021 - 211 AVENANT AU BAIL EMPHYTEOTIQUE ANCIENNE CASERNE DE GENDARMERIE



VILLE DE GRASSE 2021 - 202
CONSEIL MUNICIPAL

DU 7 DECEMBRE 2021

MODIFICATION ET CREATION EMPLOIS PERMANENTS
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RESUME SYNTHETIQUE DU RAPPORT

Le présent rapport a pour objet les madifications et créations de postes ainsi que I'actualisation du tableau des
emplois et du tableau des effectifs.

INCIDENCE BUDGETAIRE
SERVICE GESTIONNAIRE IMPUTATION BUDGETAIRE MONTANT T.T.C.
RESSOURCES HUMAINES CHAPITRE 012

Madame Valérie COPIN expose :

Conformément a l'article 34 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives & la
Fonction Publique Territoriale, les emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés par l'organe
déliberant de la collectivité ou de I'établissement.

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois a temps complet et non complet nécessaires
au fonctionnement des services.

Vu la délibération du Conseil Municipal du 28 septembre 2021 relative a la présentation des tableaux des emplois
et effectifs de la ville de Grasse,

La Direction Générale des Services Techniques a procédé a un redéploiement de ses effectifs et a des
ajustements au niveau de ses services.

Aussi, il convient au sein de la Direction Etudes et Grands Projets de procéder a la suppression d'un poste de
dessinateur, et de créer en lieu et place un poste de Chargé d'opération relevant des cadres d'emplois de la
filiere A et B Technique. Une création de poste supplémentaire de chargé d'aménagements paysagers relevant
des cadres d'emplois de la filiere A et B Technique est rendue nécessaire par I'évolution des missions du service,
cette competence n'existant pas au sein des effectifs actuels de |a collectivité.

De méme la Direction des Batiments Communaux est repensée avec la nomination en interne, pour pourvoir le
poste de direction laissé vacant par le départ de I'agent titulaire qui 'occupait, d'un agent relevant du cadre
d’emplois des Techniciens territoriaux.

Ainsi, le poste d'Adjoint au Directeur des Batiments communaux peut étre supprimé permettant la création d'un
nouveau poste de chargé d'opération du Péle Enfance Social relevant des cadres d'emplois C et B de la filiére
technique.

L'evolution aussi en intene d'un agent sur le poste de Chef de service des Ateliers municipaux laissé vacant
depuis un moment, permet de procéder a la suppression d'un poste d’Adjoint sur les deux existants.

Par ailleurs, le service Ville d'Art et d'Histoire dont les missions se développent souhaite créer pour répondre a
ses besoins un poste de Médiateur du Patrimoine / Guide conférencier relevant du cadre d'emplois de catégorie
B des Assistants de conservation du patrimaine et des bibliothéques.




En complément de ces mouvements, il apparait necessaire de procéder au sein du service Jeunesse a la
création d'un poste a temps non complet d’agent d'animation a raison de 13 heures 20 hebdomadaires.

Ainsi, les postes créés ont donné lieu ou donneront lieu a appel a candidatures par le biais du Centre de gestion
des Alpes-Maritimes, entre autre.

S'il savére que les procédures de recrutement ne permettent pas de retenir de candidatures d'agents titulaires,
alors les postes pourront étre pourvus par des agents contractuels de droit public dans I'attente de recrutements
de fonctionnaires en application des articles 3-2 ou 3-3,2 de la loi du 26 janvier 1984.

Enfin, des actualisations consécutives aux mouvements internes relatifs a l'organisation des services sont a
prendre en compte.

La commission optimisation et performance des moyens et ressources ayant été saisie de ce dossier dans sa
séance du 23 novembre 2021,

Je vous demande de bien vouloir ;
e APPROUVER les créations, suppressions et évolutions de postes ;
e DIRE que les credits sont inscrits aux budgets 2021 et suivants ;

e APPROUVER les tableaux des emplois et des eﬁectifﬂ communaux annexes.

Apres en avoir délibéré le Conseil Municipal, a 'unanimite des membres présents ou représentés, adopte.




