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2023-79 PLAN DE FORMATION 2023-2024-205
APPROBATION

Le Conseil Municipal de la Commune de GRASSE, diiment convoqué le 27 juin 2023, s'est réuni le mardi 4 juillet
2023 a4 14h30 au Palais des Congres, salle Gérard PHILIPE sous la présidence de Monsieur Jérdme VIAUD, Maire.

PRESENTS : Monsieur Jérdme VIAUD, Maire et Mesdames et Messieurs les Adjoints :

Valérie COPIN, Christophe MOREL, Aline BOURDAIRE, Frangois ROUSTAN, Catherine BUTTY, Gilles
RONDONI, Claude MASCARELLI, Nicolas DOYEN, Nicole NUTINI, Ali AMRANE, Muriéle CHABERT, Pascal
PELLEGRINO, Marie-Madeleine GUALLINO, Cyril DAUPHOUD, Jean-Marc GARNIER, Dominique BOURRET,
Marie CHABAUD, Roger MISSENTI, Mélanie ZARRILLO, Philippe BONELLI, Annie OGGERO-MAIRE, Karine
GIGODOT, Serge PERCHERON, Laurence COSTE, Jeannette GISQUET, Jean-Pierre BICAIL, Jocelyne
BUSTAMENTE, Jean-Frangois LAPORTE, Stéphanie MANDREA, Charles FERRERQ, Alexandre GAIFFE, Paul

EUZIERE, Magali CONESA, Philippe-Emmanuel de FONTMICHEL, Stéphane CASSARINI, Myriam LAZREUG,
Bernard BRUNEAU.

PART EN COURS DE SEANCE :

ABSENTS EXCUSES :

Madame Anne-Marie DUVAL
Monsieur Richard KISS
Monsieur Franck BARBEY
Madame Levanna CALATAYUD
Madame Mékia Noura ADDAD
Monsieur Jean-Paul CAMERANO
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ABSENTS EXCUSES SANS PROCURATICN :

Monsieur Patrick ISNARD

ABSENT SANS PROCURATION :

ARRIVE EN COURS DE SEANCE :

Madame Myriam LAZREUG
{Prend part aux delibérations N°101 & N°150Q)

PROCURATION :

Madame Anne-Marie DUVAL a Monsieur le Maire

Monsieur Richard KISS & Madame Nicole NUTINI

Monsieur Franck BARBEY a Monsieur Frangois ROUSTAN

Madame Levanna CALATAYUD & Monsieur Gilles RONDONI

Madame Mékia Noura ADDAD a Madame Magali CONESA

Madame Myriam LAZREUG & Monsieur Stéphane CASSARINI

Monsieur Jean-Paul CAMERANO a Monsieur Philippe-Emmanuel de FONTMICHEL

Les Conseillers présents formant la majorité des membres en exercice, il a été procédé & la nomination d'un
Secrétaire pris dans le sein du Conseil. Madame Valérie COPIN ayant obtenu la majorité des suffrages, a été
désignée pour remplir ces fonctions qu'elle a acceptées.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibére a l'unanimité, a adopte le procés-verbal du la séance du 4 avril 2023,
En vertu de l'article L 2122-23 du Code Général des Collectivités Territoriales, Monsieur le Maire donne lecture
des décisions prises en application de [a délégation qui lui a été consentie par délibération n® 2020-26 du 28 mai
2020 en ce qui concemne article L 2122-22 du Code Général des Collectivités Territoriales.

Question retirée & 'ordre du jour :

2023 - 94 LES BOIS DE GRASSE - VENTE DE LA PARCELLE CADASTREE SECTION EI N° 264

2023-95 VALLON DE RASTIGNY
CONVENTION DE COORDINATION DE TRAVAUX

2023 - 105 CINEMA LE STUDIO
ACCES DU PERSONNEL DE LA SOUS-PREFECTURE
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VILLE DE GRASSE 2023-79
CONSEIL MUNICIPAL

DU 4 JUILLET 2023

PLAN DE FORMATION 2023-2024-2025 - APPROBATION

RESUME SYNTHETIQUE DU RAPPORT

Les collectivitts territoriales doivent désormais relever le défi de l'adaptation face aux importantes
transformations des organisations. Dans un contexte d’évolution réglementaire et technique, les formations
constituent un des leviers essentiels tant au niveau du maintien des connaissances qu'au niveau de 'adaptation
des compétences. Par conséquent et afin de répondre aux différents besoins, les régles relatives & la formation
des personnels dans la fonction publique territoriale sont fixées par le législateur. Ainsi, le Code Général de la
Fonction Publique pose le principe d'un droit a la formation professionnelte tout au long de 1a vie, reconnu & tous
les fonctionnaires territoriaux. L'objectif de ces dispositions est de garantir une formation adaptée aux besoins
des agents et aux attentes des employeurs locaux. C'est ainsi que la ville de Grasse souhaite s'engager dans
une demarche pérenne de formation et propose un plan de formation triennal 2023-2024-2025, permettant de
traduire et formaliser en action concrétes la politique de formation de la Ville.

INCIDENCE BUDGETAIRE
SERVICE GESTIONNAIRE IMPUTATION BUDGETAIRE MONTANT T.T.C.
RESSOURCES HUMAINES / /

Madame Valérie COPIN expose :
Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu le code général des collectivités territoriales et notamment son article L. 1423-3,

Vu le décret n® 2007-1845 du 26/12/2007 relatif a la formation professionnelle tout au long de la vie des agents
de la fonction publique territoriale,

Vu les décrets n® 2008-512 et n® 2008-513 relatifs & la formation statutaire obligatoire des fonctionnaires
territoriaux,

Yu l'avis favorable du Comité Social Tetritorial en date du 24 mars 2023,

Considérant que le plan de formation est un outil prévisionnel et évolutif susceptible de réajustement annuel
tenant compte du contexte en perpétuel mouvement, tant des besoins de compétences pouvant émerger tout au
long des trois années du plan, que de l'arivée de nouveaux agents rejoignant les services et des évolutions
réglementaires et techniques.

Considérant que les formations mises en ceuvre & la ville de Grasse relévent de catégories prévues par la loi
n® 2007-209 du 19 fevrier 2007 relative & la Fonction Publique Territoriale et qui sont
e Laformation statutaire obligatoire, dont les modalités de mise en ceuvre sont définies par les articles 1&
et 2 de la loi n® 84-594 du 12 juillet 1984 modifiée relative a la formation des agents de la fonction
publique territoriale et complétant la loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires
relatives & la fonction publique teritoriale ; article 1er du décret n® 2008-512 du 29 mai 2008 relatif 4 la
formation statutaire obligatoire des fonctionnaires territoriaux ;
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o La formation non statutaire, tout au long de la vie, accordée sous réserve des nécessités du service,
dont les modalites de mise en ceuvre sont définies par reférence a l'article 1er de la loi n® 84-594 du
12 juillet 1984 relative & la formation des agents de la fonction publique territoriale et complétant Ia loi
n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale.

Considérant que les orientations de la polifique de formation de la collectivité ont pour ambition de répondre &
une amélioration en continue du service public et d'adaptation des compétences des agents se formalisant
autour de 6 axes: le management, le secourisme, l'évolution professionnelle, le développement des
competences, la sécurité et prévention des risques professionnels et la sécurité des usagers.

Considérant que I'ensemble des actions de formation sont organisées selon les trois modalités suivantes : en
intra-collectivite, en inter-collectivité ou encore en interne, et dispensées soit par le Centre National de la
Fonction Publique Territoriale (C.N.F.P.T), soit par des agents de la ville de Grasse en transmission du savoir en
interne ou le cas échéant par des organismes exterieurs.

Considerant que la ville de Grasse etablit un plan de formation pluriannuel pour la période du 1¢ janvier 2023 au
31 décembre 2025.

La commission optimisation et performance des moyens et ressources ayant été saisie de ce dossier dans sa
seance du 6 juin 2023.

Je vous demande de bien vouloir :

e APPROUVER les modalités du plan de formation de la Commune pour les années 2023-2024-2025 ;
¢ ADOPTER I'ensemble des dispositions précisées dans la présente délibération ;

e [NSCRIRE les crédits correspondants aux budgets 2023 et suivants.

Apres en avoir délibéré le Conseil Municipal, & 'unanimité des membres présents ou représentés, adopte.
BEhfetion aifichds I :_S.ME.. 2023 La Secrétaire de séance

gubvant ke oiqna*um Valerie COPIN, Premiére Adjointe
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