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45 45 44

2021 -149 MODIFICATION ET CREATION EMPLOIS PERMANENTS
MODIFICATION TABLEAU DES EMPLOIS ET TABLEAU DES EFFECTIFS

Le Conseil Municipal de la Commune de GRASSE, diment convoqué le 21 septembre 2021, s'est réuni le mardi
28 septembre 2021 & 14h30 au Palais des Congrés, salle Gérard PHILIPE sous la présidence de Monsieur
Jerome VIAUD, Maire.

PRESENTS : Monsieur Jerdme VIAUD, Maire et Mesdames et Messieurs les Adjoints :

Valérie COPIN, Aline BOURDAIRE, Frangois ROUSTAN, Catherine BUTTY, Gilles RONDONI, Claude
MASCARELLI, Nicolas DOYEN, Nicole NUTINI, Ali AMRANE, Muriel CHABERT, Pascal PELLEGRINO, Marie-
Madeleine GUALLINO, Cyril DAUPHOUD, Anne-Marie DUVAL, Jean-Marc GARNIER, Dominique BOURRET,
Marie CHABAUD, Roger MISSENTI, Mélanie ZARRILLO, Philippe BONELLI, Annie OGGERO-MAIRE, Karine
GIGODOT, Serge PERCHERON, Alexandre GAIFFE, Laurence COSTE, Richard KISS, Jeannette GISQUET,
Jean-Pierre BICAIL, Jocelyne BUSTAMENTE, Jean-Frangois LAPORTE, Stéphanie MANDREA, Charles
FERRERO, Levanna CALATAYUD, Paul EUZIERE, Philippe-Emmanuel de FONTMICHEL, Nora Mekia ADDAD,
Stéphane CASSARINI, Myriam LAZREUG, Patrick ISNARD.

PART EN COURS DE SEANCE :

Monsieur Jean-Frangois LAPORTE
(Prend part aux délibérations N°141 a N°160)

ABSENTS EXCUSES :

Monsieur Christophe MOREL
Monsieur Franck BARBEY
Madame Magali CONESA
Madame Alexane ISNARD
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Monsieur Jean-Paul CAMERANO
PROCURATION :

Monsieur Christophe MOREL & Monsieur le Maire

Monsieur Franck BARBEY a Madame Valérie COPIN

Monsieur Jean-Frangois LAPORTE a Monsieur Frangois ROUSTAN
Madame Magali CONESA & Madame Mélia Nora ADDAD

Madame Alexane ISNARD & Monsieur Patrick ISNARD

Madame Mélanie ZARRILLO est élue secrétaire de séance.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré a lunanimité, a adopté le proces-verbal du la séance du
29 juin 2021.

En vertu de l'article L 2122-23 du Code Général des Collectivités Territoriales, Monsieur le Maire donne lecture
des décisions prises en application de la délégation qui lui a &té consentie par délibération N°2020-26 du 28 mai
2020 en ce qui concerne l'article L 2122-22 du Code Général des Collectivités Territoriales.

Question retirée & l'ordre du jour :

2021 -141 SPL PAYS DE GRASSE DEVELOPPEMENT
CONCESSION D’AMENAGEMENT DU NOUVEAU PROJET NATIONAL
DE RENOUVELLEMENT URBAIN DE GRASSE CENTRE HISTORIQUE
ILOT MEDIATHEQUE SUD
CESSION A LA SPL DES EMPRISES FONCIERES APPARTENANT A LA VILLE

2021 -143 SPL PAYS DE GRASSE DEVELOPPEMENT
CONCESSION D’AMENAGEMENTDU CENTRE HISTORIQUE PAR LA SPL
CONTRACTUALISATION D'UN EMPRUNT BANCAIRE DE 1,5 MILLION D’EUROS
AUPRES DE LA CAISSE D’EPARGNE
GARANTIE D’EMPRUNT A HAUTEUR DE 80 % DE LA VILLE DE GRASSE

2021 - 176 DEVELOPPEMENT DURABLE
MISE EN PLACE DU DISPOSITIF « INTRACTING » POUR LE FINANCEMENT
DES TRAVAUX DE RENOVATION ENERGETIQUE DANS LES ECOLES

2021 -179 MUSEE INTERNATIONAL DE LA PARFUMERIE
ACCEPTATION D'UN DON MANUEL
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DU 28 SEPTEMBRE 2021

MODIFICATION ET CREATION EMPLOIS PERMANENTS
MODIFICATION TABLEAU DES EMPLOIS ET TABLEAU DES EFFECTIFS

RESUME SYNTHETIQUE DU RAPPORT

Le present rapport a pour objet les modifications et créations de postes ainsi que I'actualisation du tableau des
emplois et du tableau des effectifs.

INCIDENCE BUDGETAIRE
SERVICE GESTIONNAIRE IMPUTATION BUDGETAIRE MONTANT T.T.C.
RESSOURCES HUMAINES CHAPITRE 012

Madame Valérie COPIN expose :

Conformément a l'article 34 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives & la
Fonction Publique Territoriale, les emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés par l'organe
délibérant de la collectivité ou de I'établissement.

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois & temps complet et non complet nécessaires
au fonctionnement des services.

Vu la délibération du Conseil Municipal du 29 juin 2021 relative a la présentation des tableaux des emplois et
effectifs de la ville de Grasse,

Comme chaque année, la rentrée de septembre entraine un certain nombre de réaménagements au sein des
services.

Notamment, afin de permettre de dispenser au mieux les enseignements au sein du Conservatoire de Musique, il
apparait nécessaire de modifier le tableau des emplois de la maniére suivante :

e Suppression d'un poste de professeur d'Alto relevant du cadre d'emplois des Assistants d'enseignement
artistique a temps non complet 10 heures

e Suppression d'un poste de professeur de guitare relevant du cadre d'emplois des Assistants
d’'enseignement artistique a temps complet

e Suppression d'un poste de professeur de flite relevant du cadre d'emplois des Assistants
d'enseignement artistique a temps complet

e Suppression d'un poste de professeur de contrebasse relevant du cadre d'emplois des Assistants
d'enseignement artistique a temps non complet 14 heures

o Suppression d'un poste de professeur de violoncelle relevant du cadre d'emplois des Assistants
d'enseignement artistique a temps non complet 3 heures

e Suppression d'un poste de professeur de violoncelle relevant du cadre d'emplois des Assistants
d'enseignement artistique a temps non complet 4 heures

e (Création d'un poste de professeur de contrebasse et formation musicale a temps complet relevant du
cadre d'emplois des Assistants d’enseignement artistique a pourvoir par un fonctionnaire territorial de ce
cadre d'emplois.

e (Creation d'un poste de professeur de violoncelle relevant du cadre d'emplois des Assistants
d'enseignement artistique a temps non complet 8 heures

e (Creéation d'un poste de professeur de violoncelle relevant du cadre d'emplois des Professeurs
d'enseignement artistique a temps non complet 5 heures
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e Création d'un poste de professeur de chant lyrique relevant du ca&edeégempfmsfe hezstants

d'enseignement artistique a temps non complet 3 heures
Par ailleurs, la réorganisation de la Direction Genérale Aftractivite, Evénementiel et Commerce nécessite la
création d'un poste permanent & temps complet d'un manager de Commerce a pourvoir par un fonctionnaire de
catégorie B relevant de la filiere administrative.
Les postes créés donneront lieu a appel a candidatures par le biais du Centre de gestion des Alpes-Maritimes.
S'il s'avere que la procédure de recrutement n'a pas permis de retenir de candidatures d'agents titulaires, alors
les postes pourront étre pourvus par des agents contractuels de droit public dans I'attente de recrutements de
fonctionnaires en application des articles 3-2 ou 3-3,2 de la loi du 26 janvier 1984.

Il convient ensuite de supprimer les postes d'Animateur de 'Office des Retraités ainsi que de Secrétariat d'Elu,
postes relevant désormais du Centre Communal d'Action Social de Grasse.

Enfin, des actualisations consécutives aux mouvements internes relatifs a I'organisation des services et &
I'application des évolutions statutaires des agents sont & prendre en compte.

La commission optimisation et performance des moyens et ressources ayant été saisie de ce dossier dans sa
séance du 9 septembre 2021,

Je vous demande de bien vouloir :
» APPROUVER les créations et suppressions de postes ;
o DIRE que les crédits sont inscrits aux budgets 2021 et suivants ;

e APPROUVER les tableaux des emplois et des effectifs communaux annexés.

Aprés en avoir déliberé le Conseil Municipal, & I'unanimité des mefhbres présents ou représentés, adopte.

Délbdrating all



