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2021 - 31 CONVENTION DE MISE A DISPOSITION PARTIELLE DE PERSONNEL

AU PROFIT DU SYNDICAT INTERCOMMUNAL DES EAUX DU FOULON (SIEF)

Le Conseil Municipal de la Commune de GRASSE, diiment convoqué le 16 mars 2021, s'est réuni le mardi
23 mars 2021 & 14h30 au Palais des Congres, salle Gérard PHILIPE sous la présidence de Monsieur Jérome
VIAUD, Maire.

PRESENTS : Monsieur Jérdme VIAUD, Maire et Mesdames et Messieurs les Adjoints :

Valérie COPIN, Christophe MOREL, Aline BOURDAIRE, Frangois ROUSTAN, Catherine BUTTY, Gilles
RONDONI, Claude MASCARELLI, Nicolas DOYEN, Nicole NUTINI, Muriel CHABERT, Pascal PELLEGRINO,
Marie-Madeleine  GUALLINO, Cyril DAUPHOUD, Anne-Marie DUVAL, Jean-Marc GARNIER, Dominique
BOURRET, Marie CHABAUD, Roger MISSENTI, Mélanie ZARRILLO, Philippe BONELLI, Annie OGGERO-
MAIRE, Karine GIGODOT, Serge PERCHERON, Alexandre GAIFFE, Laurence COSTE, Richard KISS,
Jeannette GISQUET, Jean-Pierre BICAIL, Jean-Frangois LAPORTE, Stéphanie MANDREA, Charles FERRERO,
Paul EUZIERE, Philippe-Emmanuel de FONTMICHEL, Mekia Noura ADDAD, Stéphane CASSARINI, Myriam
LAZREUG, Patrick ISNARD, Jean-Paul CAMERANO.

PART EN COURS DE SEANCE :

Monsieur Jean-Paul CAMERANO
(Prend part aux delibérations N°29 a N°41) puis part sans donner de procuration.

ABSENTS EXCUSES :

Monsieur Ali AMRANE

Monsieur Franck BARBEY
Madame Jocelyne BUSTAMENTE
Madame Levanna CALATAYUD
Madame Magali CONESA
Madame Alexane ISNARD



PROCURATION :

Monsieur Ali AMRANE a Madame Muriele CHABERT

Monsieur Franck BARBEY a Monsieur Gilles RONDONI

Madame Jocelyne BUSTAMENTE a Madame Méelanie ZARRILLO
Madame Levanna CALATAYUD a Madame Valérie COPIN
Madame Magali CONESA & Monsieur Paul EUZIERE

Madame Alexane ISNARD a Monsieur Patrick ISNARD

Madame Mélanie ZARRILLO est élue secrétaire de séance.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéreé & l'unanimité, a adopté le procés-verbal du la séance du
9 fevrier 2021.

En vertu de 'article L 2122-23 du Code Géneral des Collectivités Territoriales, Monsieur le Maire donne lecture
des décisions prises en application de la delegation qui lui a été consentie par délibération N°2020-26 du 28 mai
2020 en ce qui concerne l'article L 2122-22 du Code Général des Collectivités Territoriales.

Question retirée a I'ordre du jour :

2021 - 32 RENOUVELLEMENT URBAIN
CONCESSION D’AMENAGEMENT DU NOUVEAU PROJET NATIONAL
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VILLE DE GRASSE 2021 - 31
CONSEIL MUNICIPAL

DU 23 MARS 2021
RESSOURCES HUMAINES

MISE A DISPOSITION PARTIELLE DE PERSONNELS
AU PROFIT DU SYNDICAT INTERCOMMUNAL DES EAUX DU FOULON (SIEF)

RESUME SYNTHETIQUE DU RAPPORT

L'administration du Syndicat Intercommunal des Eaux du Foulon (SIEF) est, pour 'essentiel, assurée par des
personnels mutualises des villes de Grasse et de Valbonne. La Convention de mise a disposition de moyens et de
services administratifs au profit du SIEF en cours etant arrivée & échéance le 31 décembre 2020, il est proposé de
poursuivre cette collaboration en mettant & disposition partielle les agents des services supports intervenants pour
la gestion administrative et technique du Syndicat.

INCIDENCE BUDGETAIRE

SERVICE GESTIONNAIRE IMPUTATION BUDGETAIRE MONTANT H.T.

Direction des Ressources Humaines

Madame Valérie COPIN expose :

VU la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale,
notamment les articles 61, 61-1, 61-2 et 63 ;

VU le décret n® 2008-580 du 18 juin 2008 relatif au régime de la mise & disposition applicable aux collectivités
territoriales et aux établissements publics administratifs locaux ;

CONSIDERANT QUE la mise a disposition est la situation du fonctionnaire qui demeure dans son cadre d'emplois
ou corps d'origine, est réputé y occuper un emploi, continue & percevoir la remunération correspondante, mais qui
exerce ses fonctions hars du service ol il a vocation & servir ;

CONSIDERANT QUE la mise a disposition ne peut avoir lieu qu'avec 'accord du fonctionnaire et doit étre prévue
par une convention conclue entre I'administration d'origine et 'organisme d'accueil ;

CONSIDERANT QUE l'organe délibérant de la collectivité territoriale doit en étre préalablement informé et que les
fonctionnaires peuvent étre mis a disposition auprés d'un ou de plusieurs organismes pour y effectuer tout ou partie
de leur service ;

CONSIDERANT QUE depuis le démarrage du Syndicat intercommunal des eaux du Foulon, créé le 1¢ janvier
2017, celui-ci fonctionne avec les moyens et les ressources des villes qui le composent, en I'espéce les villes de
Grasse et de Valbonne ;



CONSIDERANT QUE les agents publics de |a ville de Grasse concernés sont mis a disposition du SIEF et que
dans ce cadre, ils sont placés pour I'exercice de leur fonction sous l'autorité fonctionnelle du Président du
Syndicat mixte ;

CONSIDERANT QUE la convention actuelle entre le SIEF et la ville de Grasse est arrivée a échéance le
31 décembre 2020 ;

CONSIDERANT QUE le Comité syndical du SIEF lors de sa séance du 16 février 2021 a approuvé le principe de la
poursuite de la mise a disposition de personnel de la ville de Grasse ;

CONSIDERANT QUE la Convention de mise & disposition partielle de personnel prévoit le remboursement des
remunérations, cotisations et contributions afférentes, ainsi que les charges correspondantes au 2¢m alinéa du Il de
larticle 6 du Décret du 18 juin 2008, versées par la Ville ;

CONSIDERANT QUE les agents sont mis a disposition & temps partiel afin d'assurer le fonctionnement administratif
et technique du SIEF & compter du 1¢" janvier 2021 jusqu'au 31 décembre 2022. Ces dispositions pourront étre
renouvelées deux fois par période de 1 an sur demande concordante des deux parties.

Le Comite technique a donné un avis favorable dans sa séance du 22 mars 2021,

La commission Optimisation et performances des moyens et ressources ayant été saisie de ce dossier dans sa
séance du 9 mars 2021,

Je vous demande de bien vouloir :

e APPROUVER le principe de la mise a disposition partielle de personnels de la ville de Grasse au
profit du Syndicat Intercommunal des Eaux du Foulon ;

» APPROUVER les termes de la convention de mise & disposition partielle de personnels de |a ville de
Grasse au profit du Syndicat Intercommunal des Eaux du Foulon, annexée a la présente ;

e AUTORISER Monsieur le Maire a signer pour le compte de la ville la convention de mise & disposition
partielle de personnels de la ville de Grasse au profit du Syndicat Intercommunal des Eaux du Foulon,
ainsi que les éventuels avenants & venir dans la mesure ot ces demiers ne seront pas de nature a
denaturer la convention initiale, ainsi que toute piéce, de nature administrative, technique et/ou
financiere, necessaire a I'exécution de la présente convention.

Apres en avoir délibéré le Conseil Municipal, & I'unanimité des membres présents ou représentés, adopte.
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La Miaire,




