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GLe golt de I'essentiel

EXTRAIT
du registre des Délibérations du Conseil Municipal
séance du 20 février 2024

NOMBRE DE MEMBRES
Afférents au qui ont pris
Conseil en exercice partala
Municipal Délibération

45 45 42

2024 - 05 DESIGNATION D’UN REFERENT DEONTOLOGUE POUR LES ELUS LOCAUX

Le Conseil Municipal de la Commune de GRASSE, diment convoqué le 12 février 2024, s'est réuni le mardi
20 février 2024 & 14h30 au Palais des Congrés, salle Gérard PHILIPE sous la présidence de Monsieur Jérome
VIAUD, Maire.

PRESENTS : Monsieur Jéréme VIAUD, Maire et Mesdames et Messieurs les Adjoints :

Valerie COPIN, Christophe MOREL, Frangois ROUSTAN, Catherine BUTTY, Gilles RONDONI, Claude
MASCARELLI, Nicolas DOYEN, Nicole NUTINI, Ali AMRANE, Muriéle CHABERT, Pascal PELLEGRINO, Marie-
Madeleine GUALLINO, Cyril DAUPHOUD, Anne-Marie DUVAL, Jean-Marc GARNIER, Marie CHABAUD, Roger
MISSENTI, Philippe BONELLI, Annie OGGERO-MAIRE, Karine GIGODOT, Serge PERCHERON, Laurence
COSTE, Richard KISS, Franck BARBEY, Jeannette GISQUET, Jean-Pierre BICAIL, Jocelyne BUSTAMENTE,
Jean-Frangois LAPORTE, Stéphanie MANDREA, Charles FERRERO, Levanna CALATAYUD, Paul EUZIERE,
Magali CONESA, Philippe-Emmanuel de FONTMICHEL, Stéphane CASSARINI, Myriam LAZREUG, Monsieur
Bernard BRUNEAU.

PART EN COURS DE SEANCE :

/

PART EN COURS DE SEANCE SANS PROCURATION :

/
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ABSENTS EXCUSES :

Madarne Aline BOURDAIRE
Madame Dominiqgue BOURRET
Madame Mélanie ZARRILLO
Madame Mekia Noura ADDAD

ABSENTS EXCUSES SANS PROCURATION :

Monsieur Alexandre GAIFFE
Monsieur Patrick ISNARD

ABSENT SANS PROCURATION :

Monsieur Jean-Paul CAMERANO

ARRIVE EN COURS DE SEANCE :

PROCURATION :

Madame Aline BOURDAIRE & Madame Valérie COPIN
Madame Dominique BOURRET & Monsieur Nicolas DOYEN
Madame Mélanie ZARRILLO & Monsisur le Maire

Madarme Mekia Noura ADDAD a Monsieur Paul EUZIERE

Les Conseillers présents formant la majorité des membres en exercice, il a été procédé a la nomination d’'un
Secrétaire pris dans le sein du Conseil. Madame Valérie COPIN, ayant obtenu la majorité des suffrages, a été
désignée pour remplir ces fonctions qu'elle a acceptées.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré a I'unanimité, a adopté le procés-verbal de la séance du 5 décemhbre
2023.

En vertu de larticle L 2122-23 du Code Général des Collectivités Territoriales, Monsieur le Maire donne lecture
des décisions prises en application de la délégation qui lui a été consentie par délibération n® 2020-26 du 28 mai
2020 en ce qui concerne ['article L 2122-22 du Code Général des Collecivités Territoriales.

Question retirée a I'ordre du jour :
2024-19 VALLON DE RASTIGNY

PROTOCOLE TRANSACTIONNEL ENTRE LA VILLE DE GRASSE,
LA CAPG, LES SOCIETES ALDI ET IMMALDI
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VILLE DE GRASSE 2024 - 05
CONSEIL MUNICIPAL

DU 20 FEVRIER 2024

* DESIGNATION D'UN REFERENT DEONTOLOGUE POUR LES ELUS LOCAUX

RESUME SYNTHETIQUE DU RAPPORT
La loi n® 2022-217 du 21 février 2022 relative & la différenciation, la décentralisation, la déconcentration et
portant diverses mesures de simplification de I'action publique locale, a instauré un nouveau droit pour les élus,
celui de pouvoir « consuffer un référent déontologue chargé de lui apporter tout conseil utile au respect des
principes déontologiques » consacrés dans ta charte de I'élu local.
Conformément au décret d'application du 6 décembre 2022, |a désignation du référent déontologue ainsi que les
modalités et critéres de fonctionnement pour sa mise en place doivent &tre proposés et approuvés par le conseil
municipal. Les textes prévoient également la possibilité de désigner un référent déontologue commun & plusieurs
structures par délibération concordante. _
Il est proposé au conseil municipal d'instaurer ce nouveau dispositif en désignant son référent déontologue pour
I'ensemble de ses élus et d'adopter la charte de fonctionnement pour sa mise en place.

INCIDENCE BUDGETAIRE
SERVICE GESTIONNAIRE IMPUTATICN BUDGETAIRE MONTANT T.T.C.
JURIDIQUE DEPENSES 80 € par vacation

Madame Valérie COPIN expose :
Vu e Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L.1111-1-1

Vu la loi n® 2022-217 du 21 février 2022 relative 2 ta différenciation, la décentralisation, la déconcentration et
portant diverses mesures de simplification de I'action publique locale ;

Vu le décret n® 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de 'élu local ;

Vu l'arrété du 6 décembre 2022 pris en application du décret n® 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au
réferent deontologue de I'élu local ;

Considérant que I'article L.1111-1-1 du CGCT prévoit que tout élu local peut consulter un référent déontologue
- chargé de Jui apporter tout conseil utile au respect des principes déontologiques consacrés dans la charte de ['élu
“local; -

Considérant que cette charte prévoit pour rappel que :

1. L'élulocal exerce ses fonctions avec impartialité, diligence, dignité, probité et intégrité.
Dans l'exercice de son mandat, ['lu local poursuit le seul intérét général, a 'exclusion de tout intérét qui
lui soit personnel, directement ou indirectement, ou de tout autre intérét particulier.

3. L'elu local veille & prévenir ou & faire cesser immédiatement tout conflit d'intéréts. Lorsque ses intéréts
personnels sont en cause dans les affaires soumises a 'organe délibérant dont il est membre, ['¢lu local
s'engage a les faire connaitre avant le débat et le vote,
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4. L'¢lulocal s'engage & ne pas utiliser les ressources et les moyens mis asa-disposition-pour fexercice de

~ -~ son mandat ou de ses fonctions & d'autres fins.

5. Dans l'exercice de ses fonctions, I'tlu local s'abstient de prendre des mesures fui accordant un avantage
personnel ou professionnel futur aprés la cessation de son mandat et de ses fonctions.

6. L'elu focal participe avec assiduité aux réunions de l'organe délibérant et des instances au sein
desquelles il a été désigné.

7. Issu du suffrage universel, Il local est et reste responsable de ses actes pour la durée de son mandat
devant l'ensemble des citoyens de fa coliectivité territoriale, & qui il rend compte des actes et décisions
pris dans le cadre de ses fonctions,

-Considérant que le décret du 6 décembre 2022 est venu preciser les conditions de désignation du référent
-déontologue et les modalités de mise en ceuvre de ce dispositif -

Considérant que pour ce faire, une charte de fonctionnement précisant ces modalités a été élaborée :

Cohsidérant que le référent déontologue doit étre désigné par 'organe délibérant de la collectivité ou de
'établissement, auprés duquel if exercera ses missions :

Considérant que le role du référent désigné sera d'accompagner, sensibiliser, conseiller les élus sur la bonne
conduite & tenir et sur toutes les questions en lien avec I'éthique et les regles déontologiques dans le cadre de
l'exercice de leur mandat et du respect de la charte de I'élu local, afin de les prémunir contre e risque de
sanctions pénales ;

Considerant que le référent déontologue est tenu au secret professionnel et 4 la discrétion professionnelle dans
l'exercice de ses missions, dans les conditions définies par le décret du 6 décembre 2022 ainsi que par les
articles 226-13 et 14 du Code pénal ;

Considérant que fe référent déontologue doit étre choisi en raison de son expérience et de ses compétences,
qu'il doit exercer sa mission en toute indépendance et impartialité et qu'l ne peut, & cet égard, recevoir aucune
injonction extérieure ;

Considérant les compétences juridiques et techniques requises ainsi que le niveau d'expérience pour exercer les
* missions attachées a la fonction de référent déontologue des élus, il est proposé de désigner Monsieur André-
Fréderic DELAY.

Monsieur DELAY est ancien magistrat et magistrat honoraire du tribunal judicaire du Puy-en-Velay. Il a
commence sa carriére au sein de la Police Nationale avant d'intégrer la magistrature, Il a, en parallele, enseigné

en lien avec la déontologie, le droit pénal au Centre National de la Fonction Publique Territoriale de Lyon, la
procédure pénale & la Faculté de droit de Saint Etienne et a également &té chargé de cours a I'Institut d'Etudes
Judiciaires de Saint Etienne (préparation au concours d'entrée & 'école de la magistrature) ;

!Con'sidérant que compte tenu de son parcours et ses différentes expériences, le profil de Monsieur André-
Fréderic DELAY répond aux chligations et critéres susmentionnés :

Considérant qu'il est propose de le désigner pour la durée restante du mandat, soit jusqu'a son renouvellement
en 2026 ;

Consideérant que ce référent déontologue peut &tre saisi par tout élu local d'une demande de conseil ou d'une
question déontologique, soit par courriel, soit par voie postale sous pli confidentiel aux adresses électroniques et
postales prévues a cet effet et précisées dans la charte de fonctionhement :

Considérant que le référent rendra ses avis selon les mémes moyens dans un délai raisonnable et proportionné
au niveau de la complexité de la demande, indiqué dans la charte de fonctionnement :

v
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Considérant que conformément a l'arété de 6 décembre 2022 susvisé, les modalités de Temunération du
reférent déontologue se réalisent par la voie de vacations dont le montant des indemnités est fixé et plafonné &
80 euros par dossier ;

Considérant que certains moyens matériels pourront lui étre mis & disposition {adresse mail dédiée, bureau
eventuel en cas de nécessité et sous réserve des possibilités...) ;

Considérant que la charte de fonctionnement vient préciser 'ensembie des éléments mentionnés ci-avant (la

~durée d'exercice, modalités de saisine et d’examen des demandes, les conditions dans lesquelles les avis sont

rendus, moyens matériels mis a sa disposition) ;

- Considérant par ailleurs, que le décret d'application prévoit que plusieurs collectivités territoriales, groupements

de collectivités territoriales ou syndicats mixtes peuvent désigner un méme référent déontologue pour leurs élus,
dans ce cas une délibération concordante doit tre approuvée par chacune des structures concemnées ;

Considérant que dans un esprit de solidarité, de logique d'optimisation et de cohérence de gestion, il est proposé
que la gestion administrative du dispositif seit mutualisée avec la Communauté d'Agglomération du Pays de
Grasse pour les structures qui désigneraient le méme référent et qui le souhaiteraient, étant entendu que chaque
structure assumera la charge financiére des saisines pour ses propres élus ; dans ce cas une convention de
mutualisation sera & conclure, dont le modéle type est joint en annexe.

La commission Optimisation et performance des moyens et ressources ayant été saisie de ce dossier dans sa

_séance du 30 janvier 2024,

Je vous demande de bien vouloir

*» DESIGNER Monsieur André-Fréderic DELAY en tant que référent déontologue pour les membres du
conseil municipal & compter du 1 janvier 2024 et pour la durée du mandat restant a courir

§ FIXER la rémunération de Monsieur DELAY & 80 euros par dossier, sous forme d'indemnité de
vacation ;

o PRECISER quil bénéficiera d'un remboursement de ses frais de déplacements selon les mémes
conditions que celles applicables aux personnels de la fonction publique ;

+ APPROUVER la charte de fonctionnement pour la mise en place du référent déontologue jointe en
annexe ;

+ APPROUVER la convention établie pour mutualiser ta gestion du dispositif entre la Communauté
d'Agglomeration du Pays de Grasse et fa commune désignant le méme référent déontologue, jointe en
annexe ;

* AUTORISER Monsieur le Maire ou son représentant & signer tous les actes et documents afférents 4 Ja
mise en place de la présente délibération, ainsi qu'a entamer toutes les démarches nécessaires a
linstauration du dispositif ;
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DIRE que les depenses afférentes seront inscrites au budget principal elrsectiondefonctionmement:

Apres en avoir deliberé le Conseil Municipal, & I'unanimité des membres présents ou représentés, adopte.

La Secrétaire de séance
Valéerie COPIN, Premiere Adjointe

’J

AT .
Cerifié exécutgire compte tenu de la publication sur le site intemetle 9 § T/, 2024



