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Bilan d’activité 2023  – PNR Préalpes d’Azur – 6 pages 
 

Actions phares par thématiques/missions… Incluant postes permanents ou non Cf 
Organigramme  - Non exhaustif – En mauve les nouvelles actions par rapport à 2022. 

NB : Chaque mission intervient aussi dans le cadre de l’Education au Territoire sur ses thèmes  

Subventions 
Cadre 

Contractuel* 

Patrimoine naturel/Eau/biodiversité (1 ETP + 1 apprenti) 2 mois de vacance de poste suite à mobilité  

Avis sur projets et documents d’urbanisme, et appui conseil aux collectivités (circulation motorisée, portés à 
connaissance, retours d’expériences…) ; contributions « biodiversité et milieux naturels» auprès de la commission 
« avis -cadre de vie ». Point particulier pour anticiper les enjeux du Plan National d’Action Vipère d’Orsini (une 
réunion multipartenariale + 1 document de synthèse). 

Accompagnement des manifestations sportives éco-responsables : 41 avis – Ralentissement avec la vacance de 
poste fin d’année et la montée en puissance de la Révision. Temps dédié à cette action à réévaluer. 

3e Journée de science participative Plaine de Caille – Préparation de la journée 2024 (Oliveraie 
Métropole) 

Région (EET) 

Encadrement d’un apprenti jusque sept 2023 sur 3 thématiques issues du plan d’action biodiversité 21-27 : 
consolidation de la réflexion sur les observatoires et indicateurs pour la biodiversité  + état des lieux des 3 sites 
naturels remarquables de la Charte du Parc qui ne font pas l’objet de mesures de gestion + Recollement de la 
Trame Verte et Bleue détaillée par les documents intercommunaux (+ appui science participative). 

Liaisons entre acteurs du bassin versant de l’Estéron et suivi des 6 bassins versants (SMIAGE, SAGE) + liens au 
SDAGE – Accompagnement du plan d’action d’adaptation au risque de sécheresse  ; suivi des études ressources 
(Cheiron, Vegay) – En lien avec le SMIAGE, actualisation du diagnostic Estéron pour renouvellement du label en 
2024. Le COPIL annuel n’a pu se tenir en fin d’année pour des raisons d’agenda politique.  

Dans le cadre de la révision de la Charte de Parc, concertation sur les besoins d’études complémentaires > 
consultation lancée en Novembre pour une approche des causes d’érosion de la biodiversité (autres que les 
ruptures de continuité écologiques), et des enjeux de gestion différenciée selon les enjeux par sous secteurs . La 
mission doit également proposer, dans le cadre de la Charte actuelle, l’articulation des trames vertes et bleues 
des intercommunalités pour compléter les trames écologiques à l’échelle du Parc (inscrites dans la charte 
actuelle). Mise en œuvre en 2024 

Paysage Aménagement Urbanisme (1ETP)  

Suivi et pilotage des avis pluri-thématiques sur documents de planification de portée régionale à locale (SRADDET 
> SCOT > PLU), et appui conseils aux collectivités et porteurs de projets ; consolidation et animation de la 
commission « avis - cadre de vie » (une trentaine d’avis) 
A noter : Tournage d’une vidéo sur le rôle de la commission avis (avec l’ARBE, à paraitre en 2024) et la boîte à 
outils. 1ers échanges avec DDTM autour des solutions pour développer l’agritourisme sans risquer  le changement 
de destination des bâtis à la cessation d’activité , y compris en site classé (piste de l’outil stecal en lien avec activité 
dans les PLU + équipements réversibles de type habitat insolite a proximité des fermes). 

Concertation intercommunale/définition d’un schéma d’accueil des  Gorges du Loup  – Maîtrise 
d’oeuvre attribuée à ALTEA – 3 COPIL et 3 COTEC – A suivre 

80 % DREAL / FNADT 
/ Région 

Aménagement et Signalétique : appui aux communes (rappel cadre réglementaire, transfert d’expérience entre 
les communes) : Schéma directeur Séranon, Règlement Local de Publicité St Vallier de Thiey 

Encadrement stagiaires architecture (2*1 mois) : travail sur les clôtures et les abreuvoirs sur le site classé en lien 
avec POPI Baous – proposition d’intégration 

Dans le cadre de la révision de la Charte de Parc, constitution d’un cahier des charges pour une mission 
d’évaluation des engagements pris pour la lisière sud et de concertation sur les freins et les leviers pour orienter 
les futures préconisations de la Charte Mise en œuvre en 2024 
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Actions phares par thématiques/missions… Incluant postes permanents ou non Cf 

Organigramme  - Non exhaustif – En mauve les nouvelles actions par rapport à 2022. 
NB : Chaque mission intervient aussi dans le cadre de l’Education au Territoire sur ses thèmes  

Subventions 
Cadre Contractuel* 

Patrimoine Bâti (1ETP) 

Itinéraires du Patrimoine Roman : Diffusion des livrables de l’Itinéraire du patrimoine Roman dans les Préalpes d’Azur – 

Journées internationales du Roman en lien avec SIVOM de Vence du 1 au 3 Juin 2023 + évènements EET pour améliorer 
l’information accessibilité + appui aux communes (contrat de Parc pour armoire  à reliques à Sigale et Caméra de surveillance 

à La Penne, suite pour la rénovation Chapelle à Gourdon avec l’appui du Département) 

Programme opérationnel Pierre Seche : subventions mobilisables à partir d’Octobre 2023 - Point 

sur les inventaires en lien avec les autres territoires impliqués, participation aux rencontres internationales 
de la pierre sèche (Luberon), suivi dossier et démarrage d’un plan d’actions inter espaces valléens sur 3 
ans avec la CA Riviera Française et la participation technique de la Métropole, et des PNR Verdon, Luberon, 

Ventoux Ste Baumes – 3 Axes = connaissance, valorisation, professionnalisation 

FEDER / /Région – 
Inter Espace Valléen 

Programme LEADER  
(2,5 ETP dont 0,75 pour le compte la nouvelle programmation, transition vers chef de file CCAA) 

Programme 14-22 : 6 projets retenus au dernier appel à projet de la programmation en janvier 2023, dont 

3 sur le territoire du Parc > conventionnement + 13 demandes de paiements instruites pour la 
programmation 2014-2022 

Programme 23-27 conjoint à PNR Préalpes d’Azur, CC Alpes d’Azur – Vallée Ubaye Serre Ponçon 
(04) – Serre Ponçon (05) sélectionné > Animation et organisation/préparation du conventionnement - 

Enveloppe d’Aide Europe = 2 695 433 € (FEADER = Fonds européen agricole pour le développement rural) 
pour une nouvelle stratégie avec 3 axes de soutiens aux projets : Bien vivre ensemble sur le territoire, 
Entreprendre de manière écoresponsable pour et sur le territoire, Concevoir durablement les ressources 

du territoire 

100% Région 
FEADER 

Mission Agriculture 
(0,8 ETP + renfort pendant la mission subventionnée Etat) 

Avis sur projets et documents d’urbanisme, et appui conseils aux collectivités  

Programme agro-environnemental et climatique : contractualisation suite à la sélection du 

programme agro-environnemental 2013-2027 (= aides aux agriculteurs) - 15 agriculteurs engagés sur un 

total de 1315 ha (589 972,5 €) 

Subv Etat pour 
animation PNR et 
diags agriculture 

Marque Valeur Parc naturel régional – Agriculture : Renfort d’animation pour les socio-professionnels 

a démarré au 14 novembre – +1 éleveur (total 4) et + 1 apiculteur (tot 2) labellisés 

Voir volet 

Tourisme Espace 
Valléen 

Animation de la démarche foncière : implication dans les travaux des EPCI et du Département concernant les Plans 

Alimentaires Territoriaux. 
Accompagnement « de l’idée aux projet » pour l’association des agriculteurs du Parc + enquête auprès des 
producteurs pour la mise à jour du guide des producteurs. 
Co-animation du Plan d’Orientation Pastoral Intercommunal des Baous (plan d’actions multi-acteurs) dans le cadre 
de la convention public/public PNR-SIVOM du Pays de Vence :  

Mission Tourisme / Mise en œuvre du Programme Espace Valléen  
(1ETP + 0,5 ETP d’appui aux porteurs de projets) 

Pilotage du programme Espace Valléen 

Marque Valeur Parc naturel régional (volet Activités de Pleine Nature) : poursuivre les audits – Animation du réseau 

en lien avec Chargé d’accompagnement des socio-professionnels de l’éco-tourisme 

Exploration de l’opportunité de mettre en œuvre une démarche biodiv sport  – Pas concluante. 

Accompagner la médiation en lien avec les activités de pleine nature, suivi des manifestations sportives sur route 
(quinzaine d’avis du Parc) – Accompagnement de 3 collectivités (Bonson, le Broc, SMGA) pour déposer une 
demande de subvention « contrat de Parc » pour l’investissement dans les « toilettes sèches » (Suite à étude de 
faisabilité). 

40 jours de travail relatif à l’animation du réseau inter-parcs – Stratégie Ecotouristique /Chemin des Parcs.. 
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Actions phares par thématiques/missions… Incluant postes permanents ou non Cf 

Organigramme  - Non exhaustif – En mauve les nouvelles actions par rapport à 2022. 
NB : Chaque mission intervient aussi dans le cadre de l’Education au Territoire sur ses thèmes  

Subventions 
Cadre Contractuel* 

Accompagnement et mise en réseau des socio-professionnels écotourisme 
(1 ETP) 

Espace Valléen 

80% FNADT 
Région 

Accompagnement aux démarches de progrès : Cartographie des dispositifs d’accompagnement, de leur pilote et champs 

d’intervention - Conseils et mise en réseau des acteurs en fonction des besoins avec les partenaires compétents 
(consolidation du réseau partenarial tout au long de la mission) – Concertation sur l’opportunité de développement du réseau 

marque Valeurs Parc au référentiel hébergement-restauration 

Animations de réseaux de professionnels : Organisation et coordination de formations (l’eau dans les structures 

touristiques, atelier numérique) ; relai de formation (monde nocturne, tourisme ornithologique, consommations 

énergétiques, communication marque Valeurs Parc…) - Organisation d’animations dans le cadre de la marque : comités 
marque, journée de réseau - Evenements : festival Envie d’Ailleurs, forums, fêtes du Parc, Rdv du Parc, rencontre du Grand 
Parcours des Baous. 
Valorisation des acteurs écotouristiques et développement d’outils : Actualisation du kit pédagogique écotourisme 

pour les bénéficiaires de la marque Valeurs Parc  - Création et réédition d’outils de promotion et de communication (diplômes 
de valorisation, brochures Maralpine) - Reportages photographiques de mise en situation des bénéficiaires de la marque 

Valeurs Parc - Création d’une boîte à outil pro’ avec l’ensemble des ressources issues des formations et dispositifs des 
partenaires 

Transition énergétique et croissance verte (déchets, mobilités…) 
(0,8 ETP + 1 stagiaire) 

 

Animation et suivi Réserve internationale de Ciel étoilé : suivi de la qualité du ciel et suivi d’indicateurs 

d’activités pour le maintien du label - accompagnement des communes à la rénovation de l’éclairage public 
- sensibilisation des élus et du grand public par le biais des « Nocturnes du Parc » - appui au programme  
scolaire - production d’outils de communication et de sensibilisation : guide, dépliant, expositions, jeux 

pédagogiques, stands - Formation des socioprofessionnels - Animation d’un réseau d’acteurs engagées, 
Journées de la RICE locales, participation à la dynamique nationale  - Mise en tourisme de la RICE : 
élaboration concertée du cahier des chartes 

80% Transition 

LEADER / INTER 
Espace Valléen 

Plan d’action zéro déchets plastiques (stagiaire)  : 3 Comités des fêtes 0 déchet, concertation itinérance et panier-repas 

0 déchet, 2 épiceries 0 déchet, bases d’un guide pour la prévention et la gestion des déchets sauvages pour les élus. 

Stratégie énergétique : Participation aux PCAET des intercommunalités, relai de leurs offres (interco, Département, Agence 

06, SICTIAM) - Accompagnement de 3 communes sur le diagnostic de leurs bâtiments communaux - Contributions et avis  
pour la prise en compte des enjeux de protection des patrimoines : biodiversité, paysages, maintien de l’agriculture, … (lors 

de projets locaux, de nouvelles réglementations, des S3REnR…)  dans le développement des énergies renouvelables - 
Promotion d’outils pour faciliter la prise en compte des enjeux patrimoniaux : outil cartographique de foncier dérisqué pour 
les centrales PV au sol, guide d’intégration architecturale des panneaux solaires  (porter à connaissance mi 2023 suite au 

courrier de la préfecture aux communes concernant les attendus de la loi d’acc élération qui assigne un rôle aux PNR. 

Forêt 
(1 ETP pour anima la Stratégie Forestière Territoriale + 0,1 ETP saisonnier ) 

FEADER/Région 

Campagne de mesures sur placettes terrain pour caler l’interprétation de la  campagne de télédétection LIDAR par 

inventaire de placettes > information sur l’ensemble du couvert forestier des Préalpes d’Azur. 

Approbation de la Charte Forestière de Territoire – Signature le 12 avril 2023 sur la commune de le Mas 

Début du programme d’action – mise en œuvre de la Charte Forestière  – COPIL/COTEC 

Pilotage de l’action MAIF Vivre avec le Feu qui vise à Utiliser la psychologie sociale environnementale et le design pour 

créer de nouveaux outils de communication innovants, afin d’améliorer et alimenter la compréhension sur les différents 

emplois du feu pour amener vers l’adoption des bonnes pratiques – le programme comprend une synthèse pédagogique des 

connaissances et du cadre réglementaire (OLD, brûlage dirigé, déchets verts, cigarette, feux de camp…). Les productions 

seront financées MAIF, hors programme FEADER. 
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Actions phares par thématiques/missions… Incluant postes permanents ou non Cf Annexe 2b - 

Non exhaustif – En mauve les nouvelles actions par rapport à 2022. 
NB : Chaque mission intervient aussi dans le cadre de l’Education au Territoire sur ses thèmes  

Subventions 
Cadre 

Contractuel* 

Chargé de projet coopération laine 
(0 ,8 ETP>1ETP) 

LEADER 

Mobilisation des éleveurs autour des enjeux du tri en éclairant les différents circuits de valorisation (chaines de 
valeur pour différents circuits adaptés à la laine Préalpes et Mourerous) + mise à disposition de la coopérative 
lainière de curons produits par Résine Esterel Azur (à partir de sacs de jute recyclés) 
Mise en place d’essais de transformation : concertations et actualisation des choix en fonction des autres travaux 
en France, préparation de partenariats pour essais de paillage. 

Voyage d’étude en Lorraine (Filière isolants) et Pyrénées Ariègeoises (Valorisations artisanales et relocalisation 
des activités de tri, 1ere et seconde transformation 

Ambassadeurs et Garde Régionale Forestière 
(2 à l’année et 2 saisonniers > 2,5 ETP + 1,2 ETP GRF)  

Sensibilisation des publics (consolidation et poursuite de la stratégie de communication 
engageante), rencontres acteurs du Parc, médiations  
277 tournées, 9 229 personnes sensibilisées entre mai et octobre pour 25 767 personnes vues 
3 journées de comptage dans les Gorges du Loup + questionnaire spécifique sur Gréolières les 
Neige 
126 rencontres avec des socio-professionnels + 10 interventions qui ont permis de sensibiliser 190 
personnes 
Amélioration et développement de la communication engageante sur le terrain (formation, outils 
sous forme de jeu de carte) 

 80% Région sur 
0,25 ETP 
encadrement et 
1,2 ETP sensib 

A partir d’Octobre 2023, participation des ambassadeurs au programme «  Vivre avec le Feu »  : 
mise au point des enquêtes avec Warucene et l’université de Nimes 

Fondation MAIF 
90% de 0,5 ETP sur 
3 mois 

Education au Territoire et à l'Environnement  
(1+0,25 renfort saisonnier + 0,25 assistant Comm/EET 

Cycle scolaire 22-23 : thèmes : karst, Forêt, Monde de la nuit - 4 thèmes, 34 classes, 716 élèves + 1 
classe de collège Région Subv EET 

et Transports + 
DRAC + LEADER Mise en œuvre du programme lycées - 4 thèmes, 15 classes, 450 élèves 

8 Rendez-Vous du Parc 

En lien avec le patrimoine bâti, poser les réflexions pour le renouvellement d’une convention DRAC/PNR PA  

Veiller à la valorisation du Schéma d'Interprétation du Patrimoine par les acteurs locaux et à travers les actions du 
Parc  

Communication  
(1 ETP +0,7 assistant+1 stagiaire)  

Dossiers récurrents : événementiel, réseaux sociaux, réédition de supports/organisation des réassorts de 
documentation, appuis aux travaux de communication des CM ou de l’inter parcs PACA  
Poursuite de l’inflexion de la communication vers la démonstration de « à quoi sert le Parc » : que font les élus, 
que fait l’équipe + développement des relations avec les médias et avec les personnes ressources sur le sujet dans 
les communes et les offices de toursime. Sans perdre les efforts qui portent leur fruit en terme d’identité du 
territoire 
Commande d’article web et réseaux  dans cet esprit pour une programmation au long cours 

Cadrer la communication interne et externe dans le cadre de la révision de la Charte du Parc 

Fête du Parc 
(chef de projet fête 0,3 ETP + renfort saisonnier 0,25 ETP) Saint Vallier de Thiey Septembre 2023 
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Maison du Parc – étude pré-opérationnelle et programmatique – (Directeur Adjoint) 

Ateliers de concertation pour mutualiser les fonctions et optimiser le budget de fonctionnement 

Fabrication et pose des Relais d'Information : Finalisation des implantations sur la route 
Métropolitaine (pas d’accord trouvé sur l’A8 et ni la pénétrante)  

80 % FNADT 
+région 

Système d'Information Territorial du réseau des Parcs de PACA 
(0,25 ETP – Mise à disposition PNR Queyras/mutualisation) 

Appui au Conseil de Développement 
(13 000 € pour les actions -  12 000 € pour l’animation – Lien Directrice) 

Animation du Conseil Scientifique  
(Environ 0,1 ETP – Chef de projet Charte du Parc) 

2 réunions de reprise de contact en collectif pendant l'été  - 1 réunion du conseil scientifique en septembre pour 
présenter la Révision et introduire de nouveaux membres potentiels - Une dizaine d'entretiens avec des 
chercheurs/experts pour leur présenter le Parc et le Conseil scientifique   

Révision de la Charte du Parc 
(0,9 ETP Chef de Projet + 1 stagiaire + temps agents équipe technique et administrative) 

Concertation pour la délimitation du périmètre d’études et rédaction de la note d’opportunité. 
Organisation de la démarche, définition des besoins d’expertise aux différentes étapes (Evaluation, 
Diagnostic, Enjeu), Coordination avec le Conseil de Développement pour l’implication société civile  
Forum de mobilisation : +2° et après 

Région 

  
 

*La dotation annuelle de l’Etat passe de 100 000 à 130 000 €. Elle n’est pas affichée ici comme subvention ; elle 
s’inscrit en face de temps agents ou de prestations dédiés à une liste de missions relevant de la Biodiversité, des Sites 

et Paysages, de l’Aménagement Urbanisme et/ou de l’évaluation/gouvernance de la Charte du Parc 
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